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Prot.3917/C39       Cerignola, 08/11/2016  
 
 
Oggetto: Avviso pubblico per la selezione di personale esperto esterno di madrelingua inglese 
appartenente ad enti linguistici/associazioni  
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

 Visto l’art. 40 del D.L. n. 44/2001 

 Visto l’art. 21 della Legge 15 Marzo 1997, n. 59 

 Visto l’inserimento nel PTOF 2016-19 del progetto “Potenziamento Lingua Inglese” che 
prevede il reclutamento di docenti madrelingua inglese 

 Verificata la  necessità  di  individuare,  con  procedura  pubblica,   n.4  docenti esperti  
esterni di  madre  lingua inglese attività pomeridiane finalizzate al conseguimento della 
certificazione Cambridge 

 Vista la determina dirigenziale 
EMANA 

il presente bando ad evidenza pubblica per la selezione di esperti madre lingua inglese 
appartenenti a Centri Linguistici Autorizzati e non a cui conferire l’incarico previsto dal progetto di 
“Potenziamento Lingua inglese”, in orario extracurricolare.  
ART.1 : Oggetto dell’incarico 
Contratto di  prestazione  d’opera  con  esperti  esterni  per attività d’insegnamento.  

ART.2 Finalità 

SCHEDA PROGETTO 

Denominazione 
progetto 

Let’s Achive Certification 

Priorità cui si 
riferisce 

Competenze lingua straniera (inglese) 

Traguardo di 
risultato 

Potenziare le competenze audio-orali e quelle di produzione scritta. Consegnare 
la certificazione. 

Obiettivo di 
processo 

Implementare interventi di potenziamento per migliorare le competenze degli 
alunni in inglese favorendo la comunicazione in L2 orale e scritta 

Destinatari Alunni classi prime, seconde, terze. 
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Attività 
previste 

I docenti di madrelingua attraverso le attività di laboratorio cercheranno di 
sviluppare negli alunni la capacità di scrivere e interagire in lingua inglese 
con gli altri in modo sereno, aperto e solidale per prepararsi a vivere in una 
dimensione europea, maturando al tempo stesso la consapevolezza 
dell’importanza della conoscenza di una seconda lingua. 

 

ART. 3– REQUISITI RICHIESTI 
Centro Linguistico Autorizzato con decreto del Ministero della Pubblica Istruzione (div III 
3080/41-2 del 2-2-81) che si impegni a fornire personale: 

 di madrelingua inglese,  

 in  possesso  di titoli  culturali  idonei  o certificazioni equiparate (C2) ad un madrelingua 
inglese;  

 con esperienze di insegnamento della lingua inglese, con particolare riferimento alla  
fascia d’età compresa tra i 10 e i 14 anni;  

 non destituiti da Pubbliche Amministrazioni  
 
ART.4 – MODALITÀ DI ESPLETAMENTO DEL SERVIZIO 
Tempi  

 novembre 2016-maggio 2017  
Luogo 
P.zza della Repubblica sn-Cerignola 
 
ART. 5– MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE 
Il presente bando è rivolto a esperti madrelingua.  
La domanda (allegato 1) di ammissione alla selezione in carta semplice, corredata di curriculum 
vitae, dovrà pervenire al Dirigente Scolastico dell’Istituto di I grado “G. Pavoncelli” Cerignola, 
tramite posta certificata all’indirizzo di posta elettronica: fgmm04100b@pec.istruzione.it , o in 
busta chiusa presentata agli uffici di segreteria, P.zza della Repubblica s.n., controfirmata sui lembi 
di chiusura e recante all’esterno la dicitura : “Bando per l’individuazione di docenti madrelingua 
progetti extracurricolari”. 
Il plico dovrà contenere, pena esclusione:  
1. Lettera di partecipazione al bando, debitamente compilato in ogni sua parte (all.1)  
2. Documentazione  societaria,  referenze  della  scuola  di  formazione,  nominativi  e  curricula  

dei soggetti impegnati  
3. Documentazione di iscrizione agli enti previdenziali assistenziali Inail  
4. Copia fotostatica di un documento d’identità in corso di validità  
5. Dettagliato curriculum  professionale  in  formato  europeo degli esperti,  attestante  il  possesso  
di  titoli culturali 
6. Dichiarazione di disponibilità  a  svolgere  l’incarico  senza  riserve  e  secondo  l’orario 
approntato dall’istituto, pena la perdita dell’incarico  
7. Il compenso di 30 euro per ogni ora di insegnamento verrà corrisposto entro 30 giorni dal 
termine della prestazione. 
 
La domanda dovrà pervenire perentoriamente entro le ore 12:00 del  15/11/2016 

 
ART.6 Criteri di aggiudicazione  
L’aggiudicazioneavverrà  mediante  valutazione  comparativa  delle  domande  ad  opera  di 
un’apposita commissione nominata dal Dirigente Scolastico  
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La selezione  degli  aspiranti  all’incarico  di  ESPERTO  sarà  effettuata  nel  rispetto  dei  seguenti  
parametri di calcolo: 
 

TITOLI 

Madrelingua nazionalità inglese (requisito di accesso al 
bando)  

15 

Laurea specifica + certificazioni equiparate madrelingua 
min. livello C2 

10 

Esperienze pregresse                                                                   1 punti per ogni anno /max 10 punti 
 

Esaminatore enti certificatori  
 

Punti 3 per ogni anno (max 15 p) 
 

Esperienze lavorative presso scuole pubbliche e private 
studenti primo ciclo 

Punti 3 per ogni anno  (max 15 p) 
 

  

ART.7  Esclusioni – Accettazione – Rinuncia – Surroga - Revoca  
Le istanze  e  documentazioni   non   conformi   a  quanto  richiesto  dal  presente   bando   saranno 
escluse senza valutazione.      
 
ART. 8   Compenso per la prestazione 
 
Il compenso orario viene stabilito in euro 30,00 (Trenta /00) onnicomprensivo delle ritenute e 
contributi a carico del dipendente e a carico dell’ Amministrazione. 
 
ART. 9   Valutazione comparativa delle domande 
Le domande pervenute saranno valutate secondo la tabella posta in allegato 1 ad insindacabile 
giudizio della commissione appositamente costituita. Nell’affidamento verrà data precedenza, a 
parità di punteggio, al candidato più giovane.  
 
A conclusione della procedura sarà pubblicata la graduatoria sul sito dell’Istituzione 
(www.scuolamediapavoncellicerignola.gov.it ). 
 
Attesi i tempi previsti per eventuali ricorsi, si procederà alla stipula di contratto con il Centro 
Linguistico risultato vincitore della presente procedura di selezione. L’Istituzione scolastica si 
riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda, purché 
ritenuta valida e congrua, o di non procedere all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile 
giudizio. 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
                    Vito Panebianco 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa  
ai sensi dell’art. 3, 2° comma, D.Lgs n.39/93 
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